Seminario:

“Como minimizar.os riscos no Trabalho”
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O estudo da ergonomia na Higiene,

Seguranca e Saude ocupacional

O estudo ergondmico actua sobre
) todos os dominios, quer seja, a nivel fisico,
cognitivo, organizacional ou outros,
resultante dos locais e ambientes
profissionais, assim como dos materiais. A

antropometria desempenha um papel

relevante no estudo da ergonomia. Esta
trata das medidas fisicas do corpo

Humano.




Ergonomia O conceito de saude no trabalho tem

apresentado uma consideravel evolucao, desde
a revolucao industrial evidenciando a relacao
entre o trabalho e a saude (doencas

profissionais).

Actualmente a saude é entendida como uma situacao de
equilibrio entre o nivel fisico, psiquico e soécio ambiental,
referindo a importancia da ergonomia para a reducdao do
agravamento das condicdes de trabalho, em que o mesmo
decorre e que acarretam consequéncias para a saude individual e

para a organizacao.
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O principal objectivo da Ergonomia €& aperfeicoar a
adequacao entre o Homem, a maquina e o ambiente fisico
profissional considerando em primeiro lugar o Homem, seguido
do sistema produtivo, tornando-o sempre que possivel mais
competitivo e funcional.
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‘ﬁse Ergonomica:

(

O estudo no campo (analise) € um momento especial para
detectar dados relevantes sobre as necessidades fisicas, cognitivas e
psiquicas das pessoas no local de trabalho e as exigéncias das

actividades desenvolvidas.
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Ofgfeiaﬁnhecidos e mais estudados do
intenso, nos ouvidos, sao:




A Sonoléncia induz a:
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O ambiente excessivamente frio (abaixo de 15 graus
centigrados) leva a:
Diminuicao da concentracao
Reduz a capacidade de pensar e de julgar
Afecta a destreza e a forca
Reduz a capacidade motora

Torna mais lentos os movimentos






As vibracoes e os movimentos repetitivos podem
provocar lesdes - LER (Lesdes por Estimulos Repetidos)
ou mais recentemente o DORT (Doencas Osteomusculares

Relacionadas com Trabalho).

O diagnostico precoce sempre facilita o tratamento clinico.







Prevencao nao é moda, mas sim seguranca...

Evitar sequndo € em que se exige

esfo S;
Optimizacdo dos post acdo do trabalho e

a pratica de ex
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Tanto o ambiente, como a tarefa e

o homem precisam estar sincronizados,
porque existem caracteristicas intrinsecas
entre eles, que viabilizam a maior parte
dos sucessos dos servicos, gerados por
estas inovacdoes tecnoldgicas. Essas
caracteristicas sao factores

determinantes, como por exemplo, tornar

os locais de trabalho mais confortaveis e

seguros
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formas de posicionamento nas situagoes adversas);
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administrar as tensoes do dia-a-dia).




A tarefa €& o tipo, a
quantidade e a qualidade da
producao por unidade de tempo,
€ 0S meios necessarios para
realiza-la, determinada a um
posto de trabalho, a um
trabalhador ou a um grupo de

trabalhadores.
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O stress no trabalho nao € uma doenca, mas se for
intenso pode causar doencas do foro fisico e psiquico tais
como:

Depressoes;
Esgotamentos;

Doencas cardiovasculares
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> Controlo/ Pressao
> Relacionamentos no local de trabalho
> Inovacoes

» Papel desempenhado




= Apoio dos colegas e superiores,

Formacao que proporcione qualificacoes para

executar o trabalho




Forgas, ], Interpersonal Behavior, Sidney, Pergamon
Press, 1985.

QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO - QVT Editora: Atlas
autora: Ana Cristina Franca (2004)

O Pequeno Livro do Stress, Editor: Lua de Papel, autor:
David Posen

o
Ergonomia para iniciantes, autor: Bernard Weerdmeeste:g
i

Resolvendo Conflitos - autor Alan Fowler

http://pt.wikipedia.org/wiki/Ergonomia



http://pt.wikipedia.org/wiki/Ergonomia

http://www.lequotidien.re/actualites/la-reunion/101937-

40e-congres-international-ergonomie-adpe-arvise-
association-reunionnaise-ameliorer-ambiance-de-

travail.html

http://www.lequotidien.re/actualites/la-reunion/101937-

>

40e-congres-international-ergonomie-adpe-arvise-
association-reunionnaise-ameliorer-ambiance-de-
travail.html

http://www.ruijose.com/pt/ergonomia.html

http://www.eps.ufsc.br/disserta9/7/more/cap5.htm
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